Jornal da Republica

DECRETO-LEI N.°45 /2020
de 7 de Outubro

ORGANICA DO MINISTERIO DO PLANO E
ORDENAMENTO

O Decreto-Lei n.° 14/2018, de 17 de agosto, alterado pelo
Decreto-lein.° 20/2020, de 28 de maio e pelo Decreto-Lei n.° 27/
2020, de 19 de junho, que aprova a Organica do VIII Governo
Constitucional estabelece, no seu artigo 26.°, que o Ministério
do Plano ¢ Ordenamento ¢ o departamento governamental
responsavel pela concegdo, coordenagdo ¢ avaliagdo da
politica, definida e aprovada pelo Conselho de Ministros, para
as areas de promocao do desenvolvimento econémico e social
do Pais, através do planeamento estratégico ¢ integrado e da
racionalizacdo dos recursos financeiros disponiveis,
assumindo responsabilidades especificas sobre a
implementagdo do Plano Estratégico de Desenvolvimento,
sobretudo no que se refere a 1) infraestruturas e planeamento
urbano, ii) petréleo e minerais, e iii) planeamento ¢ ordenamento
do territorio.

O presente decreto-lei visa estabelecer a estrutura organica
deste novo Ministério, que sucedeu ao Ministério do
Planeamento e Investimento Estratégico, criado em 2015, de
forma a promover a eficiéncia dos 6rgdos e servicos da
administragdo direta do Ministério do Plano e Ordenamento,
dotando-os das competéncias necessarias para a prossecugio
das politicas nas areas da sua tutela que constam do Programa
do VIII Governo Constitucional. Visa, ainda, dotar os 6rgaos e
servicos da administragdo direta do Ministério do Plano e
Ordenamento das competéncias necessarias para a
prossecugao da politica de ordenamento do territorio, cuja lei
de bases foi aprovada em 2017 pelo Parlamento Nacional.

Assim, O Governo decreta, nos termos don.® 3 do artigo 115.°
da Constitui¢ao da Republica, don.® 6 doartigo26.°e don.® 1
do artigo 40.° do Decreto-Lei n.° 14/2018, de 17 de agosto,
alterado pelo Decreto-lei n.° 20/2020, de 28 de maio e pelo
Decreto-Lein.® 27/2020, de 19 de junho, para valer como lei, o
seguinte:

CAPITULOI
NATUREZA E ATRIBUICOES

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma aprova a estrutura organica do Ministério
do Plano e Ordenamento, doravante designado por MPO.

Artigo 2.°
Natureza

O MPO ¢ o departamento governamental responsavel pela
concegdo, coordenagdo e avaliagdo da politica, definida e
aprovada pelo Conselho de Ministros, para as areas de
promogdo do desenvolvimento econémico e social do Pais,
através do planeamento estratégico e integrado e da
\racionalizaqﬁo dos recursos financeiros disponiveis,

. . , . N\
assumindo responsabilidades especificas sobre a implemen-
tacdo do Plano Estratégico de Desenvolvimento, em especial
no que se refere a:

a) Infraestruturas e Planeamento Urbano;
b) Petrdleo e Minerais;
¢) Planeamento e Ordenamento do Territorio.

Artigo 3.°
Atribuicoes

Sédo atribui¢des do MPO:

a) Planear, propor e coordenar a execucdo de infraestruturas
de cariz estratégico;

b) Supervisionar a qualidade do trabalho e das atividades de
execugdo de projetos fisicos promovidos, desenvolvidos
ou financiados pelo:

i) Fundo de Infraestruturas ou outros, cujos fins ou atribui-
¢oes sejam o de financiamento de projetos estratégicos
plurianuais;

ii) Unidade de Parcerias Publico Privadas do Ministério
das Finangas.

¢) Avaliar os projetos de capital de desenvolvimento, baseado
na analise criteriosa da viabilidade desses mesmos projetos
e do respetivo custo-beneficio;

d) Supervisionar, fiscalizar e certificar a implementacdo e
execucao dos projetos, contribuindo para a racionalizagdo
dos recursos financeiros disponiveis e para o desenvolvi-
mento econdmico e a atividade econdmica a nivel nacional,
municipal e local;

e) Planear e controlar os custos ¢ a qualidade dos projetos de
capital de desenvolvimento;

f) Desenvolver estudos, pareceres, ¢ analises técnicas e
sectoriais com vista a avaliar o impacto e a viabilidade
economica dos projetos de desenvolvimento;

g) Analisar e selecionar propostas de investimento para o
Pais;

h) Estudar, planear e propor politicas de desenvolvimento
sectoriais;

i) Estudar, planear e propor a politica nacional de ordenamento
do territério, em coordenacdo com os departamentos
governamentais competentes em razao da matéria;

j) Ajudar a promover a adogdo de normas técnicas e de
regulamentacdo referentes aos materiais utilizados na
constru¢do civil, bem como a desenvolver testes labora-
toriais para garantia de seguranga das edificagdes;

k) Propor e desenvolver a politica nacional de recursos naturais
e minerais; )
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1) Apoiar o desenvolvimento do quadro legal e regulamentar
das atividades relacionadas com os recursos energéticos
renovaveis;

m) Apoiar nos estudos sobre a capacidade dos recursos
energéticos renovaveis e de energias alternativas;

n) Manter um arquivo de informagdo sobre operagdes e
recursos energéticos renovaveis;

0) Contribuir para desenvolver a politica nacional de
transportes e comunicagoes;

p) Ajudar a preparar e desenvolver, em cooperagdo com outros
servigos publicos, a implementacdo do plano rodoviario
do territorio nacional,

q) Apoiar a coordenacgdo e a promogdo de um sistema de
gestdo, manutengdo ¢ a modernizagdo das infraestruturas
aeroportuarias, de navegagdo aérea, rodoviarias, viarias,
portudrias e servigos conexos;

r) Promover a criagdo do Banco de Desenvolvimento Nacional,
em coordena¢do com o Ministro Coordenador dos
Assuntos Economicos € o Ministro das Finangas;

s) Estudar, planear e implementar o ordenamento do territorio
e a politica nacional de habitag@o, em coordenagdo com os
Ministérios competentes em razdo da matéria.

CAPITULO IT
DIRECAO E ESTRUTURA ORGANICA

Artigo 4.°
Direcao

O MPO ¢ superiormente dirigido pelo Ministro do Plano e
Ordenamento, que propde, coordena e executa as politicas
publicas, definidas e aprovadas em Conselho de Ministros,
para as areas da promogdo do desenvolvimento econémico e
social do Pais, através do planeamento estratégico e integrado,
da racionalizacdo dos recursos financeiros disponiveis,
assumindo responsabilidades especificas sobre a
implementa¢ado do Plano Estratégico de Desenvolvimento, em
especial no que se refere a infraestruturas, petroleo e recursos
minerais, e do planeamento e ordenamento do territorio, € por
elas responde perante o Primeiro-Ministro.

Artigo 5.°
Estrutura Organica

1. O MPO prossegue as suas atribuig¢oes através de servigos
integrados na administragao do Estado.

2. Por diploma ministerial, podem ser criadas delegagoes
municipais para a prossecugao de medidas de desconcen-
tracdo e descentraliza¢do administrativa, nos termos da lei.

Artigo 6.°
Gabinete do Ministro

\1' Integra o MPO o Gabinete do Ministro do Plano e

Ordenamento, ao qual incumbe tratar do expediente, bem\
como desempenhar fungdes de assessoria técnica, de
informagdo, de documentag@o ou outras que lhe sejam
diretamente determinadas pelo Ministro.

. A composig¢do, a estrutura e o regime do Gabinete previstos

no numero anterior sdo regulados pelo Regime Juridico
dos Gabinetes Ministeriais.

Artigo 7.°
Conselho Consultivo

. O Conselho Consultivo € o 6rgao de consulta do Ministro,

de coordenagdo das atividades dos orgdos e servigos do
ministério, e responsavel pela realizacdo de avaliagGes
periodicas das mesmas.

Compete ao Conselho Consultivo pronunciar-se sobre:

a) Os planos e os programas de trabalho;

b) O balango das atividades do MPO, avaliando os
resultados alcangados e propondo novos objetivos;

¢) O intercambio de experiéncias ¢ de informagdes entre
todos os servigos do MPO e os respetivos dirigentes;

d) Os atos normativos de interesse para as areas de agdo
do MPO ou quaisquer outros documentos provenientes

dos seus servigos;

e) Os demais assuntos ou documentos que lhe sejam
submetidos pelo Ministro.

O Conselho Consultivo é composto pelos:
a) Ministro, que a0 mesmo preside;
b) Diretor da Agéncia de Desenvolvimento Nacional;

¢) Coordenadores dos Grupos de Trabalho, constituidos
no seio do Centro de Planeamento Integrado;

d) Inspetor do Gabinete de Inspecdo e Auditoria Interna;
e) Chefe do Gabinete Juridico;
f) Diretor-Geral de Administragio e Finangas;

g) Diretores nacionais da Diregdo-Geral de Administragao
e Finangas;

h) Diretor Geral do Ordenamento do Territorio;

i) Diretores nacionais da Diregdo-Geral de Ordenamento
do Territorio.

. O Ministro pode ainda convidar para participar nas reunioes

do Conselho Consultivo o Diretor do Secretariado dos
Grandes Projetos do Fundo de Infraestruturas, bem como
outros funcionarios ou agentes do Ministério que entenda
por conveniente. y
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5. O Conselho Consultivo retine-se ordinariamente, trimestral-

mente e extraordinariamente, sempre que convocado pelo
Ministro.

Artigo 8.°
Administracao direta do Estado

Integram a administragao direta do Estado, no ambito do
MPO, os seguintes servigos centrais:

a) O Centro de Planeamento Integrado.

b) A Diregdo-Geral de Administragdo ¢ Finangas que
compreende a:

i) Direcdo Nacional de Administragdo e Finangas;
ii) Diregdo Nacional de Aprovisionamento e Logistica;
iii) Direcdo Nacional de Recursos Humanos.

¢) A Direcdo-Geral de Ordenamento do Territorio, que
compreende a:

i) Direcdo Nacional de Planeamento Urbano;

ii) Diregdo Nacional de Ordenamento Espacial;

iii) Direc¢do Nacional de Dados Geoespaciais.
d) O Gabinete de Inspegdo e Auditoria Interna;
e) O Gabinete Juridico.
Integra ainda a administragdo direta do Estado, no ambito
do MPO, e na dependéncia direta do Ministro do Plano e
Ordenamento, a Agéncia de Desenvolvimento Nacional,

com estatuto proprio aprovado por decreto-lei.

Artigo 9.°
Organizacio interna dos servicos

A organizagdo interna dos servigos obedece a uma estrutura
hierarquizada.

2. Com vista a aumentar a flexibilidade e eficacia na gestdo

podem ser criadas, por despacho do Ministro do Plano e
Ordenamento, equipas de projeto de natureza temporaria e
com objetivos especificos.

CAPITULO Il
SERVICOS DA ADMINISTRACAO DIRETA DO
ESTADO

Artigo 10.°
Centro de Planeamento Integrado

O Centro de Planeamento Integrado ¢ o servigo do MPO
responsavel por propor e¢ coordenar as politicas de
planeamento, de forma integrada com as estratégias de
desenvolvimento a médio e longo prazo, bem como pela
promogao do desenvolvimento econdmico e social do Pais,

2. Compete designadamente ao Centro Planeamento Integrado

através do planecamento estratégico integrado e da\
racionalizagdo dos recursos financeiros disponiveis,
assumindo responsabilidades especificas sobre a
implementa¢ado do Plano Estratégico de Desenvolvimento.

o0 seguinte:

a) Proceder ao planeamento, bem como propor e coordenar
a execucdo de infraestruturas de cariz estratégico;

b) Proceder a avaliacdo dos projetos de capital de
desenvolvimento, baseado na analise criteriosa da
viabilidade dos projetos e do respetivo custo-beneficio;

¢) Propor estratégias de desenvolvimento econémico do
Pais e respetivas politicas, no ambito das atribui¢des
cometidas ao MPO;

d) Coordenar a elaboragdo das estratégias de desenvolvi-
mento estratégico de médio e longo prazo, ¢ dos planos
de desenvolvimento, em cooperagdo com outras
entidades, publicas ou privadas;

e) Participar na elabora¢do do quadro anual macroeco-
nomico de referéncia e garantir a sua articulagdo com
as opgoes estratégicas de desenvolvimento do Pais;

f) Propor os quadros estratégicos de desenvolvimento
economico e social a médio e longo prazos;

g) Coordenar a preparacdo das infraestruturas de cariz
estratégico necessarias ao desenvolvimento
econdmico e social do Pais;

h) Elaborar, em colaboragdo com as demais entidades
relevantes, as propostas de programas nacionais de
investimento publico anuais e plurianuais;

i) Elaborar as propostas de critérios de selegdo de projetos
de investimento publico de cariz estratégico, de acordo
com regras de racionalidade economica e no ambito do
Plano Estratégico de Desenvolvimento;

J) Avaliar a execucdo dos projetos de investimento
publico;

k) Organizar, coordenar e gerir um sistema de informagao
de planeamento e de execugdo de projetos de investi-
mento publico, por forma a avaliar o impacto dos
projetos na estratégia de desenvolvimento econdémico
do Pais;

) Analisar e selecionar propostas de investimento para
o Pais, a fim de serem submetidas aos orgéaos
competentes;

m) Realizar os estudos necessarios para a criagdo e
implementacdo de uma agéncia responsavel pelo
planeamento integrado;

n) Realizar os estudos necessarios para propor um regime
juridico que defina o quadro de planeamento integrado
do Pais.

J
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3. O Ministro pode constituir grupos de trabalho com fungdes
especificas, podendo nomear um coordenador para cada

grupo.

4. O Centro de Planeamento Integrado reporta diretamente ao
Ministro do Plano e Ordenamento e ¢ diretamente
coordenado por este.

Artigo 11.°
Direcao-Geral de Administracao e Financas

1. A Diregdo-Geral de Administrac¢do e Finangas, abreviada-
mente designada por DGAF, ¢ o servigo central do MPO
responsavel por assegurar a gestdao do expediente geral, a
gestdo dos recursos humanos, a gestdao dos recursos
financeiros, a logistica e o aprovisionamento, bem como
por coordenar os sistemas de comunicagdo externa e
interna, a documentago, o arquivo, a gestao patrimonial e
o protocolo dos servigos centrais, de acordo com a lei e
sob as orientagdes superiores do Ministro.

2. Compete a DGAF:

a) Assegurar e coordenar a elaboragio dos planos anuais
e plurianuais, de aprovisionamento e or¢amento anual
do MPO, e proceder a sua avaliagdo e monitorizagao,
em articulacdo com os restantes o6rgaos e servigos do
MPO;

b) Coordenar e promover a organiza¢do administrativa,
assegurando a correta tramita¢ao dos procedimentos
administrativos;

c) Assegurar a gestdo dos recursos humanos;

d) Promover a formagdo técnica e profissional dos
recursos humanos do MPO;

e) Participar no desenvolvimento de politicas e regula-
mentos necessarios a prossecugdo das atribui¢oes do
MPO;

f) Assegurar o apoio necessario ao Gabinete do Ministro
e demais servigos do MPO, conforme solicitado;

g) Supervisionar e coordenar as atividades relacionadas
com a elaboragdo, execugdo, acompanhamento e
avaliag@o dos planos anuais e plurianuais, bem como
do aprovisionamento ¢ do or¢amento;

h) Verificar a legalidade das despesas e proceder ao seu
pagamento, nos termos da legislagdo sobre o
aprovisionamento;

i) Coordenar e garantir a boa execugdo e o controlo das
dotagdes or¢amentais previstas no Orgamento Geral
do Estado para o MPO;

J)  Velar pelo patriménio do Ministério;

k) Elaborar, em conjunto com os demais servigos, o
relatorio anual de atividades do MPO;

\§

) Organizar o protocolo dos eventos oficiais realizados\
pelo MPO, sempre que tal seja solicitado;

m) Garantir a conservagdo dos documentos e assegurar e
manter o arquivo geral do MPO;

n) Organizar o registo, a rece¢do e o envio do expediente
entre os servigos ¢ 6rgaos do MPO e entre estes com o
exterior;

0) Definir um formato oficial para a documentagdo do
MPO, os procedimentos de envio e rececdo do
expediente, 0 arquivo e a conservagido do mesmo;

p) Garantir a disseminagdo de informacdo sobre as
atividades do MPO através dos 6rgaos de comunicagao
social;

q) Manter atualizado um arquivo informatico sobre a
presenga do MPO nos meios de comunicagéo social;

1) Velar pela eficiéncia, articulac@o e cooperagdo entre as
diregdes e demais entidades tuteladas pelo Ministro;

s) Apoiar o desenvolvimento de estratégias que visem a
integragdo de todos os funcionarios e agentes, sem
qualquer discriminagdo, nas atividades do MPO;

t) Promover, programar e propor a aplicagdo de medidas
adequadas tendentes a melhorar a qualidade dos
servicos do MPO, através da modernizagio, eficiéncia
e cumprimento das regras e principios da Administracao
Publica;

u) Apoiar o funcionamento do Grupo de Trabalho
Nacional de Género, de acordo com a Resolugido do
Governon.®35/2017, de 21 de junho;

v) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por
lei, por regulamento ou por determinagdo superior.

A DGAF ¢ dirigida por um Diretor-Geral, nomeado nos
termos do regime de cargos de direcdo e chefia da
Administragdo Publica, diretamente subordinado ao
Ministro.

Artigo 12.°
Dire¢ao Nacional de Administracio e Financas

A Direcdo Nacional de Administracdo e Financas, abre-
viadamente designada por DNAF, ¢ o servigo da DGAF
responsavel por assegurar o apoio técnico e administrativo
ao Ministro, aos 6rgdos e demais servigos do MPO nos
dominios da administragdo e finangas.

2. Compete a DNAF:

a) Prestar apoio técnico e administrativo ao Ministro, ao
Diretor-Geral e aos demais servi¢os do MPO;

b) Elaborar o plano de agdo anual, em colabora¢do com os
orgaos e demais servigos do MPO, garantindo a sua
implementacdo e demonstragdo de resultados, de
acordo com o or¢amento disponivel; )
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¢)

g)

h)

)

k)

p)
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Elaborar a proposta de orgamento anual do Ministério,
em coordenacdo com as dire¢des, unidades e departa-
mentos do MPO, respeitando o limite orgamental
definido pelo Ministério das Finangas;

Coordenar e harmonizar a execug@o dos planos anuais
e plurianuais, em fun¢@o das necessidades definidas
superiormente;

Receber, compilar e editar os Relatorios de Desempenho
Trimestrais ¢ Anuais, solicitados pelas entidades
responsaveis, em articulagdo com os restantes orgaos
e servicos do MPO;

Proceder a avaliagdo e monitorizagdo do Plano de Ac¢ao
Anual e do Orgamento, em articulagdo com os restantes
orgaos e servicos do MPO;

Coordenar e executar as dota¢des or¢amentais afetas
aos servigos do MPO, elaborando relatorios periddicos
dos mesmos;

Acompanhar as despesas realizadas, bem como
fornecer informagdes periodicas acerca da disponibili-
dade or¢camental em todos os processos de despesas e
contratacdo de servigos pela DGAF;

Verificar a legalidade das despesas e proceder ao seu
pagamento, assegurando o registo das mesmas;

Assegurar todas as operagdes relativas a tesouraria,
observando rigorosamente as instrugoes vigentes da
administracdo financeira sobre despesas e procedi-
mentos, bem como promover medidas de combate a
corrupgdo e a ma gestdo financeira no Ministério;

Processar as despesas em harmonia com as respetivas
requisigoes, referentes a aquisi¢ao de bens materiais
ou prestacdo de servigos;

Proceder ao processamento dos vencimentos e outras
remuneragdes dos recursos humanos do Ministério;

Cooperar com os varios departamentos no desenvolvi-
mento das suas func¢des;

Elaborar os relatorios mensais, trimestrais e anuais de
contas de gestdo para submeter ao Diretor-Geral;

Promover e coordenar, anualmente, formagdes,
workshops e/ou cursos que visem o aperfeigoamento
das técnicas de elaboragdo de Planos e de Or¢camen-
tacdo, em coordenagdao com a DNRH;

Zelar pelo cumprimento da legislacdo aplicavel e
execucdo dos atos de administragdo relativos aos
recursos humanos do MPO;

Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por
lei, por regulamento ou por determinagdo superior.

\3. A DNAF é chefiada por um Diretor Nacional, nomeado nos

termos do regime de cargos de direcdo e chefia da\
Administra¢do Publica e diretamente subordinado ao
Diretor-Geral da DGAF.

Direcao Nacional de Aprovisionamento e Logistica

1. A Direc¢ao Nacional de Aprovisionamento ¢ Logistica,
abreviadamente designada por DNAL, é o servigo da DGAF
que assegura o apoio técnico e administrativo ao Ministro,
aos oOrgdos e demais servicos do MPO, nos dominios do
aprovisionamento e gestdo patrimonial.

2. Competea DNAL:

a)

b)

d)

g)

h)

)

k)

Artigo 13.°

Elaborar a proposta do Plano de Aprovisionamento
Anual;

Criar, gerir ¢ manter atualizado um ficheiro de
fornecedores;

Gerir e assegurar a execu¢do dos procedimentos
administrativos de aquisi¢do de bens e servigos do
MPO, nos termos das normas de aprovisionamento em
vigor e em conformidade com as orientagdes superiores;

Agendar, expedir e acompanhar os processos de
aprovisionamento em tempo e custos apropriados, de
forma a garantir uma boa e eficiente execucdo
or¢amental,

Garantir a inventariagdo, manuteng@o, preservacao,
controlo e gestdo do patriménio moével e imovel afeto
ao MPO;

Assegurar a realizacao das operagdes de aprovisiona-
mento, manter um registo atualizado dos processos
existentes, proceder ao levantamento das neces-
sidades, coordenar, fiscalizar e garantir que os
procedimentos de aquisicdo de bens, prestagdo de
servigos e execucdo de obras respeitam as disposigdes
legais em vigor;

Garantir o aprovisionamento dos materiais e
equipamentos, assegurando uma gestdo de stocks
eficiente e, no ambito do acompanhamento da gestao
de projetos, assegurar os prazos de entrega, analisar ¢
controlar os custos junto dos fornecedores, bem como
acompanhar as necessidades de expedicado, definindo
e transmitindo as ordens de compra aos fornecedores;

Providenciar apoio logistico aos eventos oficiais
realizados pelo MPO, sempre que tal seja solicitado;

Zelar pela manutencdo, funcionamento, seguranga ¢
limpeza das instalagdes e equipamentos afetos ao MPO;

Garantir a organizagdo e atualizagdo do registo e
inventario de todos os bens méveis e imdveis afetos
ao MPO;

Propor a aquisi¢cdo dos bens e servigos necessarios
para o bom funcionamento do MPO, de acordo com as
regras vigentes; )
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) Preparar a documentagdo necessaria para a recegao e
inspegdo de bens e servigos adquiridos;

m) Elaborar o relatério de avaliagdo anual das operagdes
de aprovisionamento realizadas, para posterior
submissdo ao Ministério das Financas;

n) Garantir o funcionamento dos meios de comunicagao
necessarios ao regular desempenho dos servigos,
nomeadamente promovendo um sistema de
comunica¢des redundante e sem falhas;

0) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por
lei, por regulamento ou por determinagdo superior.

A DNAL é chefiada por um Diretor Nacional, nomeado nos
termos do regime de cargos de direcdo e chefia da
Administra¢do Publica e diretamente subordinado ao
Diretor Geral da DGAF.

Artigo 14.°
Direcao Nacional de Recursos Humanos

A Direco Nacional de Recursos Humanos, abreviadamente
designada por DNRH, ¢ o servico da DGAF responsavel
por assegurar o apoio técnico e administrativo ao Ministro,
aos 6rgdos e demais servicos do MPO nas areas da gestao
e da capacitagdo dos recursos humanos.

2. Compete a DNRH:

a) Coordenar a elaboragdo do mapa de pessoal, em
colaborag@o com os 6rgaos e demais servigos do MPO
e de acordo com as necessidades de recursos humanos;

b) Organizar e manter atualizados e em seguranga os
processos individuais e os registos biograficos dos
recursos humanos do MPO;

¢) Processar a obtengdo e a atualizagdo dos cartdes de
identificac¢do dos recursos humanos do MPO;

d) Assegurar a preparacdo dos pedidos de pagamento
com vista a processar os vencimentos, salarios e outras
remuneragdes devidas aos recursos humanos do MPO;

e) Garantir o registo ¢ o controlo da assiduidade e da
pontualidade dos recursos humanos do MPO, em
coordenagdo com os orgdos e demais servigos;

f) Elaborar o mapa de férias dos recursos humanos do
MPO;

g) Instruir e preparar o expediente relativo a processos de
nomeagdo, promogdes ¢ progressdes na carreira,
selegdo, recrutamento, exoneragdo, aposentacgdo,
transferéncia, requisi¢cdo e destacamento de pessoal,
bem como os pedidos de concessdao de licenga nos
termos da lei, sem prejuizo das atribuigdes da Comissdo
da Fungéo Publica;

h) Cumprir e monitorizar o cumprimento da legislac@o

1.

aplicavel aos trabalhadores da funcdo pl’lblica,\
informando o 6rgdo competente para a instauracgdo de
processos de inquérito e disciplinares, sempre que tal
se justifique;

i) Colaborar nos procedimentos administrativos relativos
a processos disciplinares e executar as medidas
disciplinares impostas;

J) Proceder, em coordenagdo com os diversos servigos
do MPO, ao levantamento das necessidades de
formacao do pessoal e promover, propor e apoiar agdes
de formagao;

k) Promover, em coordenagdo com os diversos servigos
do MPO, a implementagdo de uma politica efetiva de
igualdade de género;

) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por
lei, por regulamento ou por determinagdo superior.

A DNRH é chefiada por um Diretor Nacional, nomeado nos
termos do regime de cargos de direcdo e chefia da
Administra¢do Publica e diretamente subordinado ao
Diretor-Geral da DGAF.

Artigo 15.°
Direcao-Geral de Ordenamento do Territério

A Dire¢ao-Geral de Ordenamento do Territorio, abreviada-
mente designada por DGOT, € o servico central do MPO
responsavel por assegurar a implementagdo da politica do
ordenamento do territorio nacional, incluindo o planea-
mento territorial, o planeamento urbano, o ordenamento
da orla costeira, a informagdo geoespacial e cartografica
que promovam a coesdo nacional, assegurando em
simultaneo a defesa e valorizagao do patrimonio cultural e
natural.

2. Competea DGOT:

a) Elaborar os instrumentos necessarios para o
desenvolvimento da politica publica de ordenamento
do territorio, no respeito pelos fins, principios gerais e
objetivos consagrados na respetiva Lei de Bases do
Ordenamento;

b) Desenvolver as bases técnicas para a formulagdo e
aplicag¢do da politica constante da Lei de Bases do
Ordenamento do Territério, promovendo a sua
regulamentacdo, execucdo e acompanhando a sua
avaliagdo, em coordenagdo com os Ministérios
competentes em razao da matéria;

c¢) Desenvolver os mecanismos necessarios para a
promogao e efetiva consolidagdo do sistema de gestio
territorial, em articulacdo com os departamentos
governamentais sectorialmente competentes;

d) Propor o quadro legal e regulamentar de suporte as
politicas de ordenamento do territorio, em coordenagio
com os Ministérios competentes em razdo da matéria; )
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e) Elaborar pareceres e informagdes nas areas do
planeamento e ordenamento territorial;

f) Proceder aos estudos de natureza técnica nas areas do
planeamento e ordenamento territorial;

g) Promover e apoiar as boas praticas de gestao territorial,
bem como desenvolver e difundir orientagdes e critérios
técnicos que assegurem uma adequada organizacao,
valorizagdo e utilizac¢do do territorio nacional;

h) Participar em programas e projetos nacionais e
internacionais que visem o refor¢o da sustentabilidade,
da coesdo, da competitividade e da boa governagio
através de um planeamento territorial adequado;

i) Criar e manter atualizado um Sistema de Informagao
Geoespacial, com vista ao desenvolvimento da politica
nacional de ordenamento do territério, em coordenacgdo
com os demais Ministérios competentes em razdo da
matéria, com excegdo dos dados referentes ao cadastro
de terras e propriedades e cartografia associada;

J) Criar, desenvolver e manter atualizada um sistema
nacional de cartografia oficial, no ambito das suas
competéncias;

k) Quaisquer outras que lhe sejam atribuidas por lei em
matéria de planeamento e ordenamento do territorio,
informagdo geoespacial e cartografica, em articulagdo
com os departamentos governamentais sectorialmente
competentes.

A DGOT ¢ dirigida por um Diretor-Geral, nomeado nos
termos do regime de cargos de direcdo e chefia da
Administragdo Publica, diretamente subordinado ao
Ministro.

Artigo 16.°
Direcao Nacional de Planeamento Urbano

A Diregao Nacional de Planeamento Urbano, abreviada-
mente designada por DNPU, ¢ o servigo da DGOT res-
ponsavel pelo desenvolvimento e coordenagdo da
execugdo dos instrumentos de planeamento urbano de
acordo com o planeamento estratégico integrado.

. Competea DNPU:

a) Preparar, desenvolver e controlar, em colaboragdo com
outros servicos e entidades publicas competentes, a
elaboragdo e a implementacao do planeamento urbano;

b) Preparar os projetos de atos normativos, cujo objeto
se relacione com o planeamento urbano, a edificagdo e
a utilizagao de solos e de edificios;

¢) Promover a realizagdo de estudos de planeamento
urbano;

d) Assegurar e manter o arquivo de todos os documentos
respeitantes ao planeamento urbano;

e) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas poD
lei, por regulamento ou por determinagdo superior.

3. ADNPU ¢ dirigida por um Diretor Nacional, nomeado nos

1.

termos do regime de cargos de direcdo e chefia da
Administra¢do Publica e diretamente subordinado ao
Diretor-Geral da DGOT.

Artigo 17.°
Direcao Nacional de Ordenamento Espacial

A Diregao Nacional de Ordenamento Espacial, abreviada-
mente designada por DNOE, ¢ o servico da DGOT res-
ponsavel por assegurar, planear e propor a politica nacional
de ordenamento e desenvolvimento do territério, de acordo
com o planeamento estratégico integrado.

2. Compete a DNOE:

a) Promover a elaboragdo e implementagdo do Plano
Nacional de Ordenamento do Territorio, em colaboragdo
com outros servicos e entidades ptiblicas competentes,
bem como promover a elaboragio e implementacdo dos
Planos Sectoriais, Planos Diretores e Planos de uso do
solo;

b) Promover, em colaboragdo com outros servigos e
entidades publicas competentes, projetos legislativos
eregulamentares no ambito do planeamento territorial,
da instrugdo e tramitagdo dos Planos, bem como das
condigdes para a organizagao espacial e para a utilizagdo
e transformagdo dos solos, ¢ a regulamentacdo da
expropriagdo por razdes de interesse publico nos
termos da lei;

c) Assegurar e manter o arquivo de todos os documentos
relativos aos instrumentos de planeamento territorial;

d) Quaisquer outras que lhe sejam atribuidas por lei, em
matéria de planeamento e ordenamento do territorio.

e) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por
lei, por regulamento ou por determinagdo superior.

A DNOE ¢ chefiada por um Diretor Nacional, nomeado nos
termos do regime de cargos de direcdo e chefia da
Administra¢do Publica e diretamente subordinado ao
Diretor-Geral da DGOT.

Artigo 18.°
Direcio Nacional de Dados Geoespaciais

A Dirego Nacional de Dados Geoespaciais, abreviada-
mente designada por DNDG, é o servico da DGOT
responsavel recolher, organizar, gerir, produzir e difundir a
informagdo de dados geoespaciais basicos ¢ tematicos,
com excec¢do dos dados referentes ao cadastro de terras e
propriedades ¢ cartografia associada.

2. Compete a DNDG:

a) Desenvolver e coordenar a implementagido do Sistema >
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Nacional de Informagido Geoespacial, promovendo a
cobertura cartografica do territério nacional e a
elaboragdo da cartografia oficial, com excegdo da
cartografia cadastral;

b) Promover, coordenar e realizar no territorio nacional
programas e projetos no dominio dos sistemas de
informacao geoespacial (SIG), referentes as suas areas
de competéncia;

¢) Criar uma base de dados de informacgdo geoespacial
capaz de permitir a analise, a gestdo e a representagdo
do territério e dos fendmenos que nele ocorrem,
referentes as suas areas de competéncia e em
coordenagdo com as demais entidades relevantes;

d) Promover a produg¢do, publicacdo e divulgacdo de
informac@o geoespacial, referente as suas areas de
competéncia;

e) Proceder aos estudos de natureza técnica referentes as
suas areas de competéncia;

f) Elaborar e propor as normas técnicas necessarias, em
matéria de cartografia e informagao geoespacial, bem
como homologar a cartografia e acreditar os produtores
e técnicos de cartografia;

g) Em articulagdo com o Ministério da Justica, proceder a
criacdo, desenvolvimento e manutencdo da rede
geodésica nacional;

h) Providenciar aos organismos publicos ¢ entidades
privadas os dados geoespaciais ¢ a cartografia oficial,
bem como outros servi¢os no ambito das suas
competéncias e conforme solicitado por estes;

i) Participar em programas, projetos nacionais e
internacionais que visem o refor¢o da sustentabilidade,
da coesdo, da competitividade e da boa governagio
através de uma gestao territorial adequada;

J) Implementar programas de formag@o, de pesquisa e de
desenvolvimento no ambito das suas competéncias;

k) Assegurar e manter o arquivo de todos os documentos
relativos aos instrumentos de gestao territorial;

) Colaborar no apoio técnico no ambito das suas
competéncias e sempre que solicitado, com a
administragdo central e municipal;

m) Quaisquer outras que lhe sejam atribuidas por lei em
matéria de cartografia e informacdo geoespacial, ou
superiormente determinadas.

A DNDG é chefiada por um Diretor Nacional, nomeado nos
termos do regime de cargos de direcdo e chefia da
Administra¢do Publica e diretamente subordinado ao
Diretor-Geral da DGOT.

1. O Gabinete de Inspegdo ¢ Auditoria Interna, abreviadamente

Artigo 19.°
Gabinete de Inspeciio e Auditoria Interna

designada por GIAI, ¢ o servigo central do ministério
responsavel por promover a avaliagdo, sob o ponto de
vista legal e administrativo, de todos os procedimentos
internos e promover as auditorias em relagdo aos 6rgaos e
demais servigos do MPO, bem como a fiscaliza¢do do
cumprimento das leis e regulamentos administrativos
aplicaveis.

Compete ao GIAI:

a) Velar pela boa gestdo dos recursos humanos,
financeiros e materiais do MPO;

b) Realizar, por determinac@o do Ministro, as averiguagdes
e as inspegodes de natureza administrativa e financeira
aos servigos da administragdo direta do Ministério;,

¢) Propor a sistematizag@o e a padronizacdo dos procedi-
mentos operacionais do controlo interno do Ministério;

d) Cooperar com a Inspegdo-Geral do Estado (IPG), a
Procuradoria-Geral da Republica (PGR), a Provedoria
dos Direitos Humanos ¢ Justica (PDHJ), a Comisséo
Anti-Corrupgao (CAC) e a Comissdo da Fungao Publica
(CFP), no encaminhamento administrativo de relatorios
com indicios de factos ilicitos ou ilegais, incluindo os
resultantes de queixas ¢ dentincias fundamentadas;

e) Verificar a legalidade e destino das despesas inscritas
no Orcamento do Estado para os 6rgdos ¢ demais
servicos do MPO,;

f) Propor medidas corretivas aos procedimentos
administrativos de quaisquer entidades, o6rgdos e
servigos na dependéncia do Ministro;

g) Receber, investigar e responder as participagdes dos
recursos humanos do MPO, sem prejuizo das
competéncias de outros orgdos inspetivos ou de
provedoria;

h) Emitir parecer sobre os assuntos de natureza técnica e
administrativa que lhe forem solicitados pelo Ministro
ou pelos demais servi¢os do MPO, com o objetivo de
promover a conformidade dos mesmos com o quadro
normativo vigente;

i) Propor ao Ministro medidas de prevengédo e
investigacdo a ma administragdo, corrupgdo, conluio,
nepotismo e todos os atos criminosos, incluindo agdes
de controlo e formagdo nos servigos centrais e
desconcentrados;

J) Manter e administrar uma base de dados, de informagéo
e documentagio;

k) Apresentar o plano e respetivo relatorio anual das
atividades; )

Série I, N.° 41

Quarta-Feira, 7 de Outubro de 2020

Pagina 1088



Jornal da Republica

. . . . p ~
) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por CAPITULO IV
lei, por regulamento ou por determinagao superior. DISPOSICOES FINAIS
3. O Gabinete de Inspegdo e Auditoria Interna é chefiado por Artigo 22.°
um Inspetor, equiparado para todos os efeitos a Diretor- Articulaciio de servicos
Geral e nomeado nos termos do regime de cargos de diregdo
echei.ia.daAdministrag:ﬁo Publica, diretamente subordinado | g servigos do MPO atuam no ambito das atribuicdes e
ao Ministro. competéncias que lhes sdo atribuidas por lei, dando
. cumprimento a legislagdo e as orientagdes politicas
Artigo 20. . definidas pelo Governo, por meio de atividades inscritas
Gabinete Juridico . . . ..
em planos anuais e plurianuais aprovados pelo Ministro.
1. i idi i ignad GJ, é - . .
© ngmete Juridico, abrev1adamer’1te designa opor , €% 2 0s orgdos e servigos do MPO devem colaborar entre si e
servigo central do MPO responsavel pelo apoio juridico : . ..
.. .. . . . articular as respetivas atividades de forma a promover uma
especializado ao Ministro, aos 6rgdos ¢ demais servigos T
do Ministério atuacdo unitaria, integrada e coerente.
2. Compete ao GJ: Artigo 23.
Mapa de pessoal
a) Elaborar os projetos e propostas de atos normativos
necessarios para a prossecucio das atribuicdes O mapa de vagas e de pessoal e o nimero de quadros de
cometidas ao MPO, depois de ouvidos os respetivos direg@o e chefia sdo aprovados nos termos do disposto no
Servigos; artigo 30.° do Decreto-Lein.®27/2008, de 11 de agosto, com a
redagdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 20/2011, de 8 de
b) Prestar apoio juridico em todas as matérias que lhe sejam  junho, e pelo Decreto-Lein.® 24/2016, de 29 de junho.
solicitadas;
Artigo 24.°
¢) Formar os quadros do MPO sobre o quadro legal vigente Diplomas orgéanicos complementares
para a prossecugdo das atribui¢des cometidas ao MPO;
A estrutura organica e funcional dos 6rgdos e servigos ¢é
d) Propor os procedimentos necessarios para garantir a  regulamentada por diploma ministerial a aprovar pelo Ministro
implementacio do quadro legal e regulamentar aplicavel g Plano e Ordenamento.
ao MPO;
Artigo 25.°
e) Prestar suporte juridico ao desenvolvimento, coordeTla- Transicio
¢do e eficiéncia de todos os instrumentos contratuais e
de cooperagao internacional, em articulagio com os 1. Transitam do extinto Ministério do Planeamento e
demais servigos competentes; Investimento Estratégico para o Ministério do Plano e
i ) ) o Ordenamento, os recursos materiais ¢ humanos, ¢ 0s
f) Realizar as demais tarefas que lhe sejam atribuidas por . .. . .
. L . processos e arquivos administrativos, independentemente
lei, por regulamento ou por determinagdo superior. .
de qualquer formalidade.
3. O Chefe do Gabinete Juridico é equiparado, para todos os ) ) .
. . . 2. Transitam igualmente para o Ministério do Plano e
efeitos, a Diretor-Geral e nomeado nos termos do regime o o ]
de cargos de direcio e chefia da Administragio Pablica, Ordenamento, os direitos e as obrigagdes que eram tituladas
diretamente subordinado ao Ministro pelo extinto Ministério do Planeamento e Investimento
Estratégico, em representacao da Reptiblica Democratica
Artigo 21.° de Timor-Leste.
Agéncia de Desenvolvimento Nacional
Artigo 26.°
1. A Agéncia de Desenvolvimento Nacional € o servigo Entrada em vigor
responsavel por conceber, coordenar, executar e avaliar a
politica definida e aprovada pelo Conselho de Ministros 1. O presente diploma entra em vigor no dia imediato ao da
no que respeita a avaliagdo, gestdo, monitorizacdo e sua publicacao.
fiscalizag@o de projetos de capital de desenvolvimento.
2. Atransicdo de servigos, direitos e obrigagdes referida no
2. A Agéncia de Desenvolvimento Nacional rege-se por

estatuto proprio, aprovado por decreto-lei.

n.° 1 e 2 do artigo 25.° supra, consideram-se efetuadas a
data da entrada em vigor do Decreto-lei n.° 20/2020, de 28 )
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de maio que aprova a primeira alteragdo ao Decreto-Lei n.°
14/2018, de 17 de agosto.

Aprovado em Conselho de Ministros em 26 de Agosto de
2020.

O Primeiro-Ministro,

Taur Matan Ruak

O Vice-Primeiro-Ministro e Ministro do Plano € Ordenamento,

Eng. José Maria dos Reis

Promulgadoem 2 de Outubro de 2020

Publique-se.

O Presidente da Republica,

Dr. Francisco Guterres Lu Olo

DECRETO-LEI N.°46 /2020
de 7 de Outubro

SEGUNDA ALTERACAO AO DECRETO-LEI N.°10/
2019, DE 14 DE JUNHO, SOBRE A ORGANICA DO
MINISTERIO DA JUSTICA

Volvidos cerca de dois anos sobre a data da posse do atual
Governo, e tendo presente o novo contexto politico, o Decreto-
Lein.®20/2020, de 28 de maio, procedeu & primeira alteragdo da
Organica do VIII Governo Constitucional, aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 14/2018, de 17 de agosto, no sentido de
assegurar uma melhor coordenagéo interministerial, bem como
uma maior eficécia e efetividade na agdo governativa.

Para tanto, ¢ entre outros aspetos, foi extinto o cargo\
governamental de Ministro da Reforma Legislativa e Assuntos
Parlamentares, concentrando-se na Presidéncia do Conselho
de Ministros as suas anteriores atribui¢des em matéria de
reforma legislativa, de processo legislativo e de reforma
administrativa e no Ministério da Justica as atribui¢des em
matéria de reforma judiciaria, até aqui exercidas em coordenacggo.

Revela-se necessario alterar a organica do Ministério da
Justiga, no sentido de refletir o alargamento das suas atribui-
¢oes, alinhando-as com a nova redacdo do artigo 19.° da
Organica do Governo.

Assim, o Governo decreta, nos termos don.® 3 do artigo 115.°
da Constituigdo da Republica e do n.° 1 do artigo 40.° do
Decreto-Lei n.° 14/2018, de 17 de agosto, alterado pelos
Decretos-Leis n.%20/2020, de 28 de maio, € 27/2020, de 19 de
junho, para valer como lei, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma procede a segunda alteragdo do Decreto-
Lei n.° 10/2019, de 14 de junho, que aprova a Organica do
Ministério da Justiga.

Artigo 2.°
Alteracgao ao Decreto-Lei n.° 10/2019, de 14 de junho

Os artigos 2.° e 14.° do Decreto-Lei n.° 10/2019, de 14 de junho,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 11/2020, de 25 de margo, passam
a ter seguinte redagéo:

“Artigo 2.°
[...]

L. [..]
2. [...]:
a) [.];

b) Propor medidas sobre a defini¢do dos mecanismos de
regulagdo de justica tradicional e sua interagdo com o
sistema formal,

¢) Propor e executar medidas de alargamento do mapa
judiciario;

8 [k
hy [.];
) [.];
)Lk

k) Assegurar, enquanto medida de promogdo do acesso
ao direito pelos cidaddos, um servico de tradugdo

J
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